INTEGRER UNE DEMARCHE PEDAGOGIQUE DANS LES ENTRETIENS
INDIVIDUELS ET LES ANIMATIONS COLLECTIVES

Public

Techniciens souhaitant intégrer des démarches pédagogiques dans leurs techniques de transmission de savoirs
et d'informations. (travailleurs sociaux, conseillers espaces infos énergies, techniciens de collectivités ...)

Durée
Deux demi-journées de 4h + 1h de conseil individuel

Objectifs

Entretiens individuels :

* Comprendre les personnalités et les besoins associés
* Définir des obijectifs et approches en fonction du public B
* Déterminer des critéres de réussite -

* Identifier les approches pédagogiques et savoirs mobilisables @ :

Animations collectives :

* Analyse des cas concrets d’animations collectives

* Rédiger une fiche pédagogique (transmissible) en variant les approches
* Déterminer des criteres d'évaluations

Méthodes pédagogiques

* Pédagogie active et participative

* Apports théoriques

* Exercices pratiques

* Manipulation d’outils pédagogiques

Descriptif

Jour 1 : les entretiens individuels Jour 2 : Animations collectives
Comprendre les personnalités / besoins
* Pyramide de Maslow

* |ceberg des comportements

* Lacirculation de l'information Rédaction d’objectifs pédagogiques
Définir des objectifs et approches (cas pratique) rédaction d’'une fiche pédagogique type
* Approches pédagogiques et savoirs mobilisables (transmissible) en variant les approches
* Cas pratiques : objectifs / approches / indicateurs * Déterminer des critéres d'évaluations

Animation « Brise Glace »
Etude de cas concret

Le programme est présenté a titre indicatif, il pourra varier en fonction des besoins et attentes des stagiaires .
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