
Marine Pépin
(associations / collectivités)

Réfléchir collectivement pour prendre du
recul et faire évoluer les pratiques vers la
transition écologique.

projet éducatif

On vous retrouve sur les 
territoires des Pays de la Loire !

Aude Verhaeghe
animation@culturebiome.fr

Renforcée par un travail en réseau, Culture Biome s'inscrit dans une démarche
d'amélioration constante. Les membres de l’équipe se forment tout au long de leurs
parcours professionnels. De plus, la structure est signataire du Référentiel Qualité de
l'EEDD mené par le GRAINE Pays de la Loire.

formation

marine.pepin@culturebiome.fr

Marie-Alix Ourson
(entreprises)

marie-alix.ourson@culturebiome.fr

éducation à
l’environnement

accompagnement / vidéo

Guillaume Chaslerie
guillaume.chaslerie@culturebiome.fr

la formation continue

contacts et référent·es de missions
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Culture Biome est investie dans des réseaux locaux (GRAINE) et nationaux (FRENE).
Elle fait partie des entreprises de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS), pour une
gouvernance partagée, proche des publics et des besoins des territoires.

le mode de gouvernance



En s’appuyant sur des capacités d’adaptation, d’innovation et un
sens de la créativité, Culture Biome :

Accompagne et outille pour
un éveil de l’esprit critique

Créer du lien entre
les acteur·ices du
territoires 

Va à la rencontre de
tous les publics 

Participe à la dynamique
de réseaux

Favorise la connexion
à la nature

Place les participant·es 
au cœur de l’action

les principes pédagogiques les missions de la structure
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accompagnement

formation

éducation à l’environnement

Culture Biome accompagne les acteur·ices dans la construction et la concertation des projets
de territoire (végétalisation des cours d’écoles, structuration de filières locales, espaces
naturels).

Ces temps s’adressent aux collectivités, entreprises et association.
Les acteur·ices développent leurs projets avec respect et bienveillance par la dynamique
participative (aide à la décision, structuration, plan d’actions).

Culture Biome s’engagent :

- Dans la formation des professionnels, en proposant à ses publics de monter en
compétences sur des thématiques comme l’école du dehors, la petite enfance et nature, la
formation de formateurs... 
Au delà du temps de formation, c’est tout un réseau qui se créé afin d’aider les
professionnel·les et futur·es professionnel·les à échanger sur leurs pratiques.

- Dans l’accompagnement des collectifs face à l’éco-anxiété, en s’appuyant sur des outils de
l’intelligence collective et émotionnelle.

Les demarches participatives sont favorisées pour encourager l’intelligence collective. La mise
en situation pour les stagiaires est au cœur des modules de formation.

Culture Biome intervient, lors de ses actions éducatives, auprès de différents publics et
propose des temps de sensibilisation et d'éducation à l'environnement.

Culture Biome accompagne les participant·es à être acteur·ices de ces temps. Parmi ces
démarches se trouvent des projets d'école du dehors, d'Aires Terrestres Éducatives et
d'animations ponctuelles (eau, biodiversité, consommation responsable) qui permettent aux
publics d'appréhender leur environnement proche.

VIDÉO

Culture Biome, avec la marque Capitaine Charon, aide les acteurs locaux à mettre en valeur
les territoires à travers la production d’images :

- Films institutionnels
- Suivis de projets
- Reportages
- Documentaires


